DECRETO N¢ 016, DE 18 DE MARCO DE 2020.

Dispoe sobre medidas para
enfrentamento da emergéncia de saude
publica de importancia internacional
decorrente do Coronavirus (COVID-19)
aos Orgdos e as entidades da
Administragdo Publica Municipal Direta e
Indireta.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERTAO, no uso das atribuicdes que lhe confere o
artigo 23, inciso Il da Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio; e

Considerando a Declaracdo de Emergéncia em Saldde Publica e Pandemia de
Importancia Internacional pela Organizacdo Mundial da Saude em 30 de janeiro de 2020, em
decorréncia da Infec¢do Humana pelo novo Coronavirus (COVID-19);

Considerando a Portaria n? 188/GM/MS, de 4 de fevereiro de 2020, que Declara
Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN), em decorréncia da Infecgdo
Humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV);

Considerando a Lei Federal n2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que estabelece as
medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional
em decorréncia da Infeccdo Humana pelo Coronavirus (COVID-19);

Considerando a Portaria n2 356/GM/MS, de 11 de margo de 2020, que Dispde sobre
a regulamentacdo e operacionalizacdo do disposto na Lei n? 13.979, de 6 de fevereiro de
2020, que estabelece as medidas para enfrentamento da emergéncia de saldde publica de
importancia internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19);

Considerando as Recomendag¢des de medidas ndo farmacoldgicas do Ministério da
Salde, transmitidas no dia 13 de marco de 2020;

Considerando o teor e as deliberagbes tomadas na reunido da Associagdo dos
Municipios do Alto Uruguai (AMAU), consubstanciadas na Recomendacdo da entidade
datada de 17 de margo de 2020;

DECRETA:

Art. 12 Ficam adotadas medidas para enfretamento a emergéncia de saude publica
de importancia nacional e internacional, decorrente do Coronavirus (COVID-19), no ambito
dos drgdos da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta, nos termos deste Decreto.



Art. 22 Os servidores que apresentarem os sintomas deverdao comunicar a chefia
imediata, via e-mail ou telefone, encaminhando o respectivo atestado médico, por meio
eletronico, de seu estado de saude.

§ 12 De posse do atestado médico acerca do estado de saude do servidor, a chefia
imediata devera enviar e-mail para a Secretaria Municipal de Saude comunicando o nome e
matricula do servidor afastado por suspeita de COVID-19.

§ 22 Casos suspeitos ou testados negativo para contaminacdo de COVID-19 deverdo
realizar pericia com médico do Municipio em até 20 (vinte) dias apds o término do
isolamento recomendado no atestado médico, quando o afastamento for superior a 7 (sete)
dias.

§ 32 Fica autorizado a chefia o langcamento de atestados médicos pelo prazo maximo
de 7 (sete) dias, uma Unica vez, para os casos de suspeita ou testados negativos de
contaminacao pelo virus COVID-19, sendo dispensada a pericia médica.

Art. 32 Os servidores com casos confirmados pela contaminacdo de COVID-19
deverdo comparecer na Secretaria Municipal de Saude em até 20 (vinte) dias apds o término
do isolamento recomendado no atestado médico, quando o afastamento for superior a 14
(quatorze) dias.

Paragrafo Unico. Fica autorizado a chefia o lancamento de atestados médicos pelo
prazo maximo de 14 (quatorze) dias, uma Unica vez, para os casos confirmados de
contaminacdo pelo virus COVID-19, dispensada a pericia médica.

Art. 42 Os servidores que tiverem em seu convivio direto pessoas com confirmagdo
da doenca COVID-19 deverdao manter-se em quarentena, com posterior justificativa da falta,
através dos documentos médicos comprobatdrios da condicao de saude do infectado, pelo
prazo de até 14 (quatorze) dias dispensada a pericia, atendidos os requisitos previstos no art.
22 deste Decreto.

Art. 52 Os servidores assintomdticos que tenham regressado, nos ultimos 14
(quatorze) dias, ou que venham a regressar, durante a vigéncia deste Decreto, de estados
e/ou paises em que ha transmissdo comunitdria do virus da COVID-19, conforme boletim
epidemioldgico da Secretaria Estadual da Saude, deverdo desempenhar, em domicilio, em
regime excepcional de teletrabalho, pelo prazo de 14 (quatorze) dias, a contar do retorno ao
Municipio, as fun¢des determinadas pela chefia imediata, respeitadas as atribui¢des do cargo
ou do emprego, vedada a sua participacdo em reunides presenciais ou a realizacdo de tarefas
no ambito da reparti¢do publica.

§12 Os servidores assintomaticos que possuem doenca ou condicdo, ainda que
passageira, causadora de imunodepressdo, devidamente comprovada por documentacdo,
deverdo desempenhar, em domicilio, em regime excepcional de teletrabalho, pelo prazo de
14 (quatorze) dias a contar do afastamento, as fun¢des determinadas pela chefia imediata,
respeitadas as atribuicdes do cargo ou do emprego, vedada a sua participagdo em reunides
presenciais ou a realizacdo de tarefas no ambito da reparticdo publica.

§ 22 A efetividade do servidor ou do empregado publico a que tenha sido aplicado o
regime de trabalho previsto neste artigo dependera do cumprimento das metas e dos niveis



de produtividade estabelecidos pela chefia imediata, com a chancela do Secretério da Pasta
ou Dirigente da Entidade.

§ 32 O trabalho remoto para os casos previstos neste Decreto sera regulamentado
pela Secretaria em que lotado o servidor ou a qual desempenhar suas atribuicdes, com
atencdo as possibilidades de sua implantacdo e a contencdo do contdgio e da propagacdo do
virus.

Art. 62 Fica vedado o comparecimento, a participacdo em reunides presenciais ou a
realizacdo de tarefas no ambito da reparticdo publica a todo e qualquer agente publico,
servidor efetivo ou tempordrio, estagidrio remunerado ou n3o, que mantenha vinculo com a
administragdo publica municipal, bem como membro de colegiado, com sintomas de COVID-
19 e orientacdo de isolamento, conforme atestado médico.

Paragrafo unico. O servidor, empregado publico e aqueles que mantenham vinculo
com a Administracdo Publica Municipal, deverdo informar a chefia antes de retornar ao
trabalho, os paises e cidades que visitou, apresentando documentos comprobatdrios da
viagem.

Art. 72 Os gestores dos contratos de prestacdo de servico deverdo notificar as
empresas contratadas para que, sob pena de responsabilizacdo contratual em caso de
omissao:

| — adotem todos os meios necessdrios para o cumprimento das determinacdes
constantes deste Decreto;

Il — conscientizem seus funcionarios quanto aos riscos do COVID-19 e quanto a
necessidade de reportarem a ocorréncia dos sintomas de COVID-19.

Art. 82 Ficam suspensas, no prazo de vigéncia deste Decreto:

| — as atividades de capacitagdao, de treinamento ou de eventos coletivos que
impliguem em aglomeracao de pessoas;

Il — as atividades desenvolvidas no ambito do Centro de Referéncia em Assisténcia
Social (CRAS), tais como oficinas, programas PAIF e SCFV;

Ill — as atividades e eventos desenvolvidos com grupos a melhor idade (terceira
idade);

IV — eventos esportivos, shows, bailes, feiras, festas, cursos, semindrios, palestras,
treinamentos e congéneres, no ambito da Administragdo Publica;

V — a autorizagdo para viagens internacionais ou interestaduais relacionadas ao
trabalho de servidores da Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta;

VI — a concessado de férias e de licenga-prémio para os servidores que atuem na
Secretaria Municipal de Saude (SMS).

Paragrafo Unico. Eventuais excecbes a norma de que trata este artigo deverdo ser
avaliadas pela SMS e autorizadas pelo Gabinete do Prefeito (GP).



Art. 9. Fica recomendado aos particulares que igualmente suspendam as atividades e
eventos enumerados no artigo 92, bem como outros que envolvam a presenca de publico,
ainda que previamente autorizados.

Art. 10. Fica recomendado aos representantes religiosos a nao realizacdo de missas,
cultos, marchas e congéneres, que contem com a presenca de publico.

Art. 11. Fica recomendado aos usudrios do sistema publico de saude, conforme
orientac¢do deliberada a nivel do CONSEMS/AMAU, a n3o realizacdo de consultas, exames e
cirurgias eletivas, bem como de outros tratamentos que ndo os de urgéncia e emergéncia.

Art. 13. Ficam ampliadas as seguintes atividades, no prazo de vigéncia deste Decreto,
conforme plano de agdo a ser fixado por Ordem de Servigo de acordo com a finalidade e
utilizacdo de cada estrutura publica:

| — a limpeza dos banheiros, principalmente das areas de contato com as maos;

Il — a limpeza de areas comuns, como piso, corrimdo, macganeta e banheiros com
alcool 70% (setenta por cento), solucdo de agua sanitaria, quartenario de amonio, biguanida
ou glucoprotamina;

Il — a disponibilizacdo de alcool gel.

Art. 14. Como forma de evitar a disseminacdo do virus, fica recomendado que seja
incentivada a circulagdo de ar, a abertura de portas e janelas e o uso de alcool em gel.

Art. 15. Os casos omissos, as eventuais excecbes a aplicacdo deste Decreto e a
identificacdo de novas situacGes decorrentes da evolugdo do virus serdo definidos pela SMS,
juntamente com o GP, sem prejuizo da edi¢ao de outros atos normativos.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo e tera validade pelo
prazo de 15 (quinze) dias.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAO, 18 de marco de 2020.

Edson Luiz Rossatto,

Prefeito de Sertao.

Registre-se e publique-se.
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